
 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL ORIDNÁRIA E EXTRAORDINÁRIA 

O Presidente da ASSOCIAÇA O HOSPITAL DE CARIDADE IJUI, com fundamento no disposto na alí nea “a” do 

artigo 16 e no artigo 17 do Estatuto Social, CONVOCA PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA E 

EXTRAORDINÁRIA, os associados aptos a votar nos termos do disposto no artigo 9º do Estatuto Social, ou 

seja, aqueles habilitados ate  19/03/2025, cuja lista acha-se disponibilizada no portal hci.org.br, as quais 

sera o realizadas em 19/06/2025, a s 09:00 horas, em primeira convocaça o, com a presença de pelo menos 

50% dos associados, ou, em 2ª convocaça o, a s 10:00 horas, com qualquer nu mero de associados, a qual 

sera  realizada no audito rio da sede da instituiça o, com a seguinte ORDEM DO DIA: 

1 – EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA: 

Apreciaça o e deliberaça o sobre a proposta da Diretoria para modificaça o do estatuto social, 

especificamente para: 

a) Alterar os artigos 1º e 52, incluindo novas atividades a serem desenvolvidas pela instituiça o; 

b) Alterar e adequar os artigos 21 a  34, referente a estrutura administrativa e de governança, substituindo 

a Diretoria pelo Conselho de Administraça o, com estabelecimento de regras pro prias de composiça o, 

funcionamento, operacionalizaça o de atividades e requisitos para seus integrantes; 

c) Alterar e adequar os artigos 35 a  38 referente a composiça o do Conselho Fiscal, seu funcionamento, 

operacionalizaça o e requisitos para seus integrantes; 

d) Aprovar as regras de transiça o do sistema de governança; 

e) Aprovar a consolidaça o do novo estatuto social com a renumeraça o e adequaça o geral do texto a s 

modificaço es aprovadas na assembleia; 

g) A proposta completa e a nova redaça o integral do Estatuto sera  disponibilizada na pa gina eletro nica 

www.hci.org.br. 

A pauta sera  desenvolvida atrave s de votaça o pessoal e direta do associado, no transcurso do perí odo 

delimitado no presente edital. 

2 – EM ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 

Em conformidade com o disposto no artigo 15 do Estatuto Social:  

a) Apreciar e deliberar sobre o relato rio do Presidente; b) Apreciar o parecer do Conselho Fiscal do ano 

findo em 31 de dezembro de 2.024 e deliberar sobre as contas apresentadas referente ao exercí cio findo 

em 31/12/2024; c) Fixar valores das doaço es u nicas a serem pagas no exercí cio seguinte, pelos so cios 

efetivos que forem admitidos. 

3 – DOS PROCEDIMENTOS A SEREM OBSERVADOS NA REALIZAÇÃO DAS ASSEMBLEIAS: 

3.1 – O procedimento de deliberaça o sobre a pauta da assembleia geral extraordina ria, sera  realizada na 

forma hibrida e consistira  na votaça o direta, individual e pessoal dos associados aptos a  votar, sendo parte 

presencial e parte virtual, atrave s do registro de presença e votaça o por meio de ce dula especí fica 

disponibilizada no sistema eleitoral da PLATAFORMA DE VOTAÇA O TAFNER. 

3.2 - No hora rio previsto para a primeira convocaça o, ou seja, as 09:00 horas, o Presidente, diretamente na 

sede da instituiça o, dara  iní cio aos trabalhos, com a contagem dos associados presentes de forma fí sica ou 

logados na plataforma. Sendo atingido o nu mero mí nimo de presenças, estabelecido no artigo 16, sera  

instalada a assembleia. No caso de na o ser atingido o nu mero mí nimo de presenças, sera o suspensos os 

trabalhos por uma hora, retomando-se a s 10:00 horas, em segunda chamada, quando sera  instalada a 

assembleia com qualquer nu mero de associados presentes.  

3.3 - Apo s instalada a assembleia, os trabalhos do plena rio virtual e presencial sera o suspensos, dando-se 

iní cio ao desenvolvimento da pauta estabelecida para a assembleia geral extraordina ria, cujo 

procedimento de deliberaça o sobre a alteraça o estatuta ria sera  levado a  efeito por meio de acesso ao 

endereço eletro nico: https://go.tafner.net.br/hci, cujo link sera  remetido ao associado atrave s de e-mail, 

mensagem de SMS ou WhatsApp, com identificaça o atrave s do nu mero do CPF, no caso de associados 



 

 

pessoa fí sica, ou do CNPJ, no caso de associado pessoa jurí dica. Feito o acesso, com o qual considera-se 

registrada a presença, sera  disponibilizada a ce dula de votaça o com a indicaça o das modificaço es 

propostas e com as opço es: “concordo”, “na o concordo” e “branco”, sendo que o associado devera  assinalar 

a opça o escolhida. De forma excepcional e mediante comparecimento direto no audito rio da instituiça o, 

sera  disponibilizado uma urna de votaça o na modalidade “mesa rio”, onde o associado tera  acesso ao 

sistema de votaça o com liberaça o procedida pela comissa o eleitoral e realizara  seu voto em equipamento 

especificamente disponibilizado com total resguardo da inviolabilidade e privacidade. 

3.4 - Com o encerramento da fase de captaça o de votos, ou seja, as 19:00 horas, sera  reaberta a assembleia 

no plena rio presencial e virtual e apresentado o resultado da votaça o que sera  objeto de lista de presença 

expedida pela plataforma responsa vel pelo sistema de votaça o. 

3.5 – Encerrada apuraça o do resultado da votaça o, o Presidente divulgara  o resultado e, em sendo atingido 

o quo rum e o nu mero de votos favora veis de acordo com o estabelecido no para grafo u nico doe artigo 14 

do Estatuto Social, declarara  alterado o estatuto social na forma indicada na pauta.  

4 - Para efeito de quo rum, o nu mero de associados aptos a  votar e  de 1023 associados, cuja lista acha-se 

disponí vel na pa gina eletro nica www.hci.org.br.  

5 – Toda a conduça o e coordenaça o da assembleia geral extraordina ria esta  a cargo da comissa o eleitoral 

composta pelos associados Joa o Luiz Leone de Senna, Leonardo Veiga Merljak e Ubiratan Machado 

Herthal. 

6 - Proclamado o resultado da assembleia geral extraordina ria, sera o encerrados os trabalhos, lavrando-se 

a respectiva ata.  

Ijui/RS, 15 de maio de 2.025. 

 

 

 

DOUGLAS PRESTES UGGERI 

PRESIDENTE 

 

http://www.hci.org.br/
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